COMUNE DI LAVERTEZZO

24 novembre 2021

COMMISSIONE DELLE PETIZIONI
rapporto commissionale

Rapporto della commissione delle petizioni sul MM 14/2021 concernente la modifica
parziale del Regolamento organico dei dipendenti del Comune di Lavertezzo

Signor Presidente e signori Consiglieri comunali,

abbiamo richiesto l'intervento della Sindaca Signora Bettazza e del segretario comunale
che hanno fornito una dettagliata ed esaustiva spiegazione di alcuni articoli del
Regolamento che non ci erano chiari.

Si suggerisce modifica all'art. 8.b specificando: Nel caso di disdetta del rapporto d'impiego
in base all'art. 8 a cpv a).

Dopo attenta riflessione decidiamo di modificare I'art. 20 d:
“per matrimonio e unione domestica registrata 5 giorni lavorativi’

Art. 20 e: “per decesso del coniuge o del partner registrato o di un figlio 5 giorni lavorativi.
Per decesso dei genitori o di un fratello o sorella 3 giorni lavorativi”.

Si suggerisce modifica all'art. 22 al punto 8: chi intende usufruire di una assenza
prolungata per vacanze, servizio militare o altro motivo deve inoltrare richiesta scritta al
Municipio ed ottenere regolare autorizzazione, tranne nei casi di servizio militare
obbligatorio o di forza maggiore.

Si suggerisce modifica all'art. 22 g al punto 1: Il medico di fiducia del dipendente &
responsabile dell'elaborazione dei dati personali sulla salute del dipendente che & affidato
alle sue cure, in particolare quelli relativi alla valutazione della sua idoneita lavorativa e al
suo accompagnamento medico.

Dopo accurata analisi, pur avendo piena fiducia nel lavoro dell’attuale Municipio riteniamo
che lo stralcio dell'art. 27 sia prematuro, vista la precaria situazione economica del
Comune. Un'eventuale ordinanza precluderebbe lentrata in materia da parte del
Consiglio comunale.

Di conseguenza ¢ stralciato il punto 2 e rinominato il punto 3 in punto 2.

Si suggerisce modifica all’art. 32 cpv 2:
Se al dipendente viene assegnata un’altra funzione lo stipendio verra adeguato all’art. 27.

Si richiede modifica all’art. 36 punto 1:
L'indennita corrisponde allo stipendio di un mese per ogni anno di servizio a partire dal
10° anno, al massimo 12 mensilita.
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Vi invitiamo pertanto a voler;

approvare con le modifiche proposte agli articoli 8 b cpv a, art. 20 d, art. 20 e, art. 22

punto 8, art. 22 g punto 1, art. 27 status quo con stralcio punto 2, art. 32 cpv 2, art. 36
punto 1

1

1:1 la modifica degli art. 1, 2, 3, 3 a, 5, 6, 14, 15, 16, 17, 18, 19,
20, 21, 22, 23, 26 a, 27, 32, 32 a, 34, 36, 37, 38, 40, 42, 43,
44 45 e 50, secondo 'Appendice 1,

1.2 I'introduzione degli art. 3 b, 8 a, 8 b con modifica, 22 b, 22 ¢, 22 d, 22 e,
22f,22g,22h,22i, 221,22 m e 52, secondo I'Appendice 1;

1.3 lo stralcio degli art. 4, 24, 33 cpv 1, 35, 39, 46, 47, 48 e 49,
secondo I'Appendice 1;

2. Pentrata in vigore all'1 gennaio 2022 delle modifiche di cui al
punto 1. del dispositivo di risoluzione, tramite ordinanza
municipale dopo la ratifica della SEL.
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